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Projekt MEDINFO - ciljevi fOI

Opci ciljevi

e Doprinos izgradnji Hrvatskog kvalifikacijskog okvira

- Povecanje organizacijskih i ljudskih kapaciteta za primjenu IKT-a u
zdravstvu

Specificni ciljevi

» Razviti kurikulum za poslijediplomski specijalisticki studijski program
medicinske informatike

e Razviti standard kvalifikacife ,, specifalist medicinske informatike”

- Razviti sposobnost implementacije studentocentricnog ucenja temeljenog
na kompetencijama i ishodima ucenja

e Osnaziti mehanizme za osiguranje kvalitete

- Povecati fleksibilnost i transparentnost prijelaza izmedu razlicitih razina i
vrsta obrazovanja

- Stvoriti partnerstva i poboljSati suradnju izmedu dionika na svim razinama
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STO JE STANDARD
KVALIFIKACIJE?

MEDINFO — Okrugli stol 14.11.2014.

fo



[
Od Lisabonske strategije do HKO fOl

e Prepoznavanje | priznavanje kvalifikacija — preduvjet za
slobodno trziste rada i slobodu kretanja ljudi u EU

e EU strategija Education and Training 2020 — zajednicki
strateski ciljevi zemalja Clanica EU
= Osigurati da cjeloZivotno ucenje i mobilnost postanu realnost
= Provedba strategija za cjelozivotno ucenje

= Razvof nacionalnih kvalifikacijskih okvira povezanih s
Europskim kvalifikacijskim okvirom

= Fleksibilniji nacini ucenja
= Promicanje ucenja kroz mobilnost
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®
Europski kvalifikacijski okvir (EQF) fOl

e Preporuka Europskoga parlamenta i VijeCa Europske unije od 23.
travnja 2008. o uspostavi Europskoga kvalifikacijskog okvira za

cjelozivotno ucenje:
= KoriStenje EQF kao referentnog alata za usporedbu razina kvalifikacija razliCitih
kvalifikacijskih sustava i promicanje kako cjelozivotnog ucenja i jednakih
mogucnosti u drustvu znanja tako i daljnju integraciju europskoga trzista rada,
postujuci bogatu raznolikost nacionalnih obrazovnih sustava.
e (Osam razina kvalifikacija definiranin nizom opisnica (deskriptora)
koje opisuju ishode ucenja bitne za kvalifikacije te razine u bilo

kojem sustavu kvalifikacija
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]
Deskriptori razina EQF fOl

e /shodi ucenja su izjave o tome sto ucenik zna, razumije i Sto je sposoban
napraviti na kraju procesa ucenja, a definirani su u terminima znanja,
vjestina i kompetencija;

- znanje je ishod usvajanja informacija kroz ucenje. Znanje je osnova
Cinjenica, nacela, teorija i praksi povezanih s podrucjem rada ili ucenja. U
kontekstu Europskoga kvalifikacijskog okvira znanje je opisano kao
teorifsko i/ili cinjenicno.

= yjestine znaCe sposobnost primjene i koristenje znanja kako bi obavili
zadace i rijesili probleme. U kontekstu Europskoga kvalifikacijskog okvira
vjestine su opisane kao kognitivne (ukljuCuju koristenje logickoga,
intuitivnog i kreativnhoga misljenja) ili prakticne (ukljuCuju fizicku spretnost
| koriStenje metoda, materijala, alata i instrumenata);

- kompetencije znaCe iskazanu sposobnost koriStenja znanja, vjestina i
osobnih, socijalnih i/ili drugih metodoloskin sposobnosti, u situacijama
rada ili uCenja te u profesionalnom i osobnom razvoju. U kontekstu
Europskoga kvalifikacijskog okvira kompetencije su opisane u terminima
odgovornosti samostalnost.
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Hrvatski kvalifikacijski okvir (HKO) fOl

e Zakon o HKO (NN 22/2013)

» Definira ishode ucenja, kvalifikacije, standard
kvalifikacije, razine kvalifikacije i razine ishoda ucenja,
standard zanimanja ...

e Razina kvalifikacije 7

= Sveucilisni diplomski studij, diplomski specijalisticki studij,
poslijediplomski specijalisticki studij

= Ukupno radno opterecenje (zajedno s prethodnom
kvalifikacijom na razini 6 koja je uvjet pristupanja) je
minimalno 300 ECTS bodova

= Najmanje 60 ECTS bodova mora biti na 7. ili viSoj razini ishoda
ucenja
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o
HKO razina 7. — opisnice razina ishoda ucenja 1/2 fol

e Znanja:

= vrednovanje visokospecijaliziranih znanja u podrucju rada i/ili uenja od kojih
su neka na granicama poznatog, a koja mogu biti temelj za originalno
razmisljanje i znanstveno istrazivanje te povezivanje znanja medu razliCitim
podrucjima.

e Spoznajne vjestine:
= kriticko vrednovanije i kreativho misljenje u rjeSavanju novih i slozenih
problema, potrebno kao osnova za razvoj novog znanja i povezivanje znanja u
pojedinim podrucjima u nepredvidivim uvjetima.
e Psihomotoricke vjestine:

= jzvodenije slozenih radniji te primjena slozenih metoda, instrumenata, alata i
materijala te izrada instrumenata, alata i materijala u istrazivanjima i
inovativnom procesu i prilagodba slozenih metoda.
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o
HKO razina 7. — opisnice razina ishoda ucenja 2/2 fol

e Socijalne vjestine:
= upravljanje i vodenje slozenom komunikacijom, interakcijama s drugima te
procesom suradnje u razliCitim drustvenim skupinama u nepredvidivim
socijalnim situacijama.
e Samostalnost:
= upravljanje i vodenje razvojnih aktivnosti u nepredvidivim uvjetima okruzenja i
donosenje odluka u uvjetima nesigurnosti.
e (Odgovornost:

= preuzimanje osobne i timske odgovornosti za stratesko odlucivanje i uspjesno
provodenje i izvrSenje zadataka u nepredvidivim uvjetima te drustvene i eticke
odgovornosti tijekom izvrSenja zadataka i posljedica rezultata tih zadataka.
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Mapiranje HKO | EQF
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o
Definicije ... fO|

e Kompetencije su znanja i vjestine te pripadajuca samostalnost i
odgovornost.

e Ishodi ucenja su kompetencije koje je osoba stekla ucenjem i
dokazala nakon postupka ucenja.
Sto Ce polaznik znati i moci napraviti kada polozi ispit?
e Skup ishoda ucenja je najmaniji cjelovit skup povezanih ishoda
ucenja iste razine, obujma i profila.
Npr. tematska cjelina unutar predmeta ili modul
ili jedan predmet
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]
.. definicije ... fOl

Kvalifikacija je naziv za objedinjene skupove ishoda ucenja
odredenih razina, obujma, profila, vrste i kvalitete. Dokazuje se
svjedodzbom, diplomom ili drugom javnom ispravom koju izdaje
ovlastena pravna osoba.

Cjelovita kvalifikacija je kvalifikacija koja samostalno udovoljava
uvjetima za pristupanje odgovarajucem trzistu rada i/ili nastavku
obrazovanja.

Djelomicna kvalifikacija je kvalifikacija koja samostalno ne
udovoljava uvjetima za pristupanje trzistu rada i/ili nastavku
obrazovanja, nego iskljucivo uz odgovarajucu cjelovitu
kvalifikaciju, odnosno uz jednu ili viSe drugih odgovarajucih
djelomicnih kvalifikacija, u skladu sa standardom cjelovite
kvalifikacije.
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®
.. definicije f0|

Standard kvalifikacije je sadrzaj i struktura odredene kvalifikacije.
Ukljucuje sve podatke koji su potrebni za odredivanje razine,
obujma i profila kvalifikacije te podatke koji su potrebni za
osiguravanje i unapredenje kvalitete standarda kvalifikacije.

Standard zanimanja je popis svih poslova koje pojedinac obavlja u
odredenom zanimanju i popis kompetencija potrebnih za njihovo
uspjesno obavljanje.

Vrednovanje skupova ishoda ucenja je ocjenjivanje stecCenih
kompetencija, ukljucujuci izdavanje potvrde ovlastene pravne ili
fizicke osobe, u skladu s unaprijed utvrdenim i prihvacenim
Kriterijima i standardima.
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o
Ishodi ucenja — Bloomova taksonomija fOl

- Sest razina ishoda ucenja u kognitivnoj domeni:

Znanje — prepoznavanje, pamcenje, dosjecanje ...

Razumijevanje — interpretacija, tumacenje, ekstrapolacija ...
Primjena — sposobnost uporabe znanja u novim situacijama ...
Analiza — razdvajanje na sastavne dijelove i razumijevanje strukture
Sinteza — kreativno objedinjavanje dijelova u novu cjelinu
Vrednovanje — svrhovito kritiCko prosudivanje, ocjena vrijednosti

o0k wbhPRE

e Za svaku razinu postoje skupovi preciznih glagola koji se koriste u
opisivanju pojedinih ishoda ucenja
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Registar HKO
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o
Registar HKO f0|

Upisom u Registar provodi se povezivanje standarda kvalifikacija i
pripadajucih skupova ishoda ucenja s odgovarajuc¢im standardima
zanimanja I skupovima kompetencija.

U Registru ne mogu postojati dva ili vise aktivha standarda
zanimanja, dva ili vise aktivna standarda kvalifikacija te dva ili vise
aktivna skupa ishoda ucenja istog naziva i sadrzaja.

Programi za stjecanje kvalifikacija upisuju se u Registar HKO
temeljem pozitivhog misljenja o uskladenosti programa a
odgovaraju¢im standardom kvalifikacije.

Vrednovanje za programe razine 7 provodi Agencija za znanost i
Visoko obrazovanije.
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UK — Health Informatics Career Framework f oi

Primjer najbolje prakse

e https://www.hicf.org.uk

e Matrica 7 disciplina i 9 razina slozenosti poslova

Knowledge Management

Information Management

Information and Communication Technology
Health Records and Patient Administration
Clinical Informatics

Health Informatics Education and Training
Project and Programme Management

e Oko 100 opisa radnih mjesta
e Poveznice na

Nacionalni standard zanimanja (NOS)

Razina zanimanja prema UK Council for Health Informatics Professionals (UK
CHIP)

National Health Service Knowledge and Skills Framework (NHS KSF)
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https://www.hicf.org.uk/

o
Sljededi koraci fo|

« Nakon okruglog stola razmotriti cemo primjedbe i
doraditi nacrt Standarda kvalifikacije

Prijedlog:

e HDMI osnovati radnu skupinu za izradu standarda
zanimanja — postoji opsezna dokumentacija kao
podloga, ali to nije bio zadatak na projektu MEDINFO

e Provesti jos jedan krug konzultacija u HDMI o konacnoj
verziji standarda zanimanja i standarda kvalifikacije

« HDMI prijavljuje prijedlog standarda zanimanja |
standarda kvalifikacije za upis u Registar HKO
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SWOT foi

e Shage

U okviru projekta MEDINFO provedena su istrazivanja, prikupljene i
organizirane kvalitetne podloge i izradeni nacrti dokumenata
standarda zanimanja i standarda kvalifikacije

Postoje metodoloSka znanja za izradu standarda zanimanja i
kvalifikacija
Postoji tradicija obrazovanja u medicinskoj informatici

HDMI kao predstavnik struke — dobra platforma za javnu raspravu i
zaokruzivanje dokumenata

e Slabosti

Premala koncentracija sveuciliSnih nastavnika medicinske informatike
na svakom pojedinom sveucilistu

LoSa kadrovska struktura (nedostatak mladih znanstvenika — zbog
nacionalne kadrovske politike) — problem odrzivosti!

Upitne mogucnosti zaposSljavanja — nema odgovarajucih radnih mjesta
u sistematizaciji u javnim zdravstvenim ustanovama
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SWOT foi

e Prilike

Upisom u Registar HKO standard(i) zanimanja postaju sluzbeni —
otvara mogucnost boljeg pregovaranja s Ministarstvom zdravlja i
Ministarstvom uprave oko definiranja odgovarajucih radnih mjesta i
koeficijenata u javnim zdravstvenim ustanovama

Upisom u Registar HKO-a standarda kvalifikacije bili bi stvoreni
preduvjeti za pokretanje vise ujednacenih studijskih programa i
podizanje kapaciteta za informatizaciju zdravstva

e Prijetnje

Upis standarda zanimanja u Registar HKO je preduvjet za upis
standarda kvalifikacije — na tom je dokumentu potrebno joS dosta
raditi, a nece biti zavrsen u sklopu projekta

Izvori financiranja studijskog programa — zbog krize smanjena
kupovna moc potencijalnih polaznika ali i budzeti za obrazovanje
poslodavaca
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